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COGNICION ENACTIVA Y DEPORTE:

RELACION ENTRE LA AUTOEFICACIA, LA AGENCIA Y LA MOTIVACION
CON LA TOLERANCIA AL ESTRES EN DEPORTISTAS QUE PRACTICAN EN
LIGAS DEPORTIVAS DE CUNDINAMARCA

Cognition enactiva and sport: Relation between the autoefficiency, agency and motivation, with the tolerance to

the stress in sportsmen who practise in sports leagues of Cundinamarca

Resumen

Se realizé un estudio cuantitativo correlacional de corte
transversal que buscd, a partir del abordaje tedrico de los prin-
cipios de la cognicién enactiva, comprender la relaciéon entre
los procesos de la cognicién social asociados a la construccion
del si mismo —como lo son la autoeficacia y la agencia dina-
micas, y la motivacién— con la tolerancia al estrés en depor-
tistas que practican en ligas de Cundinamarca. Para ello se
evaluaron las variables del estudio en una muestra conforma-
da por 90 deportistas adultos jovenes con edades entre los 18
y 30 afios, practicantes regulares de diferentes deportes a nivel
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competitivo. Los resultados indicaron algunas relaciones significativas entre las
variables, sin ser significativo el papel del tiempo, ni del sexo; y en cambio otor-
gando un valor significativo a las diferencias en las asociaciones, para los casos
de deportes practicados individualmente en comparacién con aquellos que se
practican en grupo. Estos hallazgos se contrastan con la literatura cientifica re-
ciente, senalando sus implicaciones para las explicaciones del individuo como
un ente dindmico en constante transformacion a partir de sus interacciones con
el medio, tomando como referencia, la psicologia cognitiva y para el campo de
la psicologia deportiva.

Palabras clave:

cognicién social, cognicién enactiva, motivacion, tolerancia al estrés, deporte.

Abstract

It was made one transversal quantitative correlational research, which based
on the theoretical principles of ennactive cognition, tried to understand the
kind of relationship between the social cognvitive process that has been related
to social cognition, Speciffically the ones that are related to the construcction
of the self like self-efficacy and agency, and also the motivation with such vari-
ables that has been called “tolerance to the stress” on professional sport prac-
titoners that train on the differente teams of Cundinamarca Colombia.To reash
this goal, every variables was meassured on a sample compoused by 90 young
adults into an average of ages between 18 to 30 years aold at the momment
of the study, whose report that they used to practice the sport as professional
or amateur ones. Some of the results showed some meaningful relations be-
tween study variables. The time and the sex or gender variables didn’t show
any kind of relation, but the difference associated with the sport when it is
about to practice on groups compared to those that should be practice individ-
ually. Such results are compared with what the literature as said before, taking
into acount its implications for the explanations that cames from cognitive
psychology and for the Sports psychology.

Key words:

social cognition, cognition enactiva, motivation, tolerance to the stress, sport.

Introduccién

Este proyecto de investigacién tiene como pro-
poésito, desde una perspectiva de la cognicién en-
activa y la psicologia del deporte, comprender la
relacion entre los procesos de la cognicién social
como lo son la autoeficacia y la agencia, y la mo-
tivacién, con la tolerancia al estrés en deportistas
de Cundinamarca. A partir del abordaje tedrico se
puede entender la cognicién enactiva —propues-
ta por Valera en el afio de 1992— como un pro-
ceso dinamico de permanente transformacién del
individuo con el entorno, es decir, por medio de
la experiencia y de la interaccién con el medio, el
individuo resignifica su conocimiento previamen-
te establecido por la realidad misma.

Paralelamente a la cognicién enactiva, se encuen-
tra la cognicién social definida por Seoane (1982,
citado por Ovejero, 1985) la cual hace referencia a
la interaccién con el mundo y las relaciones sociales.
A partir de las habilidades cognitivas se establece
un conocimiento que puede influir en la interacciéon
con los demas y la construccién del si mismo. Es
a partir de este supuesto que abordaran los proce-
sos cognitivo-sociales como lo son la autoeficacia y
la agencia, variables articuladas con el problema de
investigacion, los cuales requieren profundizacién
a nivel empirico en cuanto a deportes individuales
y colectivos, formulando este proyecto se busca dar
un aporte explicativo desde la psicologia del deporte.
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La autoeficacia definida por Bandura (1997, cita-
do por Gil Monte y cols., 2008) se entiende como
la serie de creencias que se establecen sobre la ca-
pacidad de organizar y ejecutar una accién, con el
proposito de obtener un logro o resultado. Estudios
como los realizados por Balaguer, Escarti y Villama-
rin (1995) que tienen como objetivo dar una visién
empirica sobre la autoeficacia en el deporte y la acti-
vidad fisica, han concluido que, sobre las investiga-
ciones de autoeficacia y la relacién con el deporte, es
necesaria la utilizaciéon de una metodologia correla-
cional, desde el procedimiento microanalitico pro-
puesto por Bandura, obteniendo cuestionarios para
evaluar la autoeficacia de forma global y especifica.

En cuanto a la agencia, Bandura (1989,citado
por Tejada, 2005) la define como “la capacidad de
ejercitar el control sobre nuestro propio funcio-
namiento y sobre los eventos que afectan nuestra
vida” (p. 120). En un trabajo posterior (2001) el
autor considera a la autoeficacia “como el meca-
nismo mads crucial de la agencia” (p. 120).

De manera paralela, se tendrd en cuenta el com-
ponente motivacional que es uno de los procesos
psicolégicos de mayor interés para los investiga-
dores del deporte, ya que el abordarlo permite dar
cuenta de los inicios, la orientacién, el rendimien-
to y el mantenimiento en el deporte o la practica
de actividad fisica. De acuerdo con Dosil (2004) la
motivacion es el motor del deportista que le per-
mite crecer, desarrollarse, mantenerse y superar
las diferentes exigencias de la practica del deporte;
es por esta razén que no se puede desconocer el
componente motivacional.

El presente estudio investigativo se centrara en
la Motivacién de Logro que se define como “la
tendencia a alcanzar el éxito en situaciones que
implican la evaluacién del desempefio de una per-
sona, en relacién con estdndares de excelencia”
(McClelland y cols.,1953, p. 177).

Por otra parte, se busca observar cémo los
procesos de cognicién social y motivacional se
relacionan con la Tolerancia al estrés, que en el
ambito deportivo hace referencia a “la capacidad
de los deportistas para soportar las demandas de
sus respectivos deportes, estando estrechamen-
te relacionados con los procesos de sobreentre-
namiento que la investigacion se ha ocupado de
estudiar de forma exhaustiva durante los tltimos
afos, que normalmente se asocia a un desequili-
brio entre las demandas del entorno y la capaci-
dad del sujeto” (Arruza, 2011, p. 537). Para efec-
tos de este estudio se entendera que el deportista,
entre menor nivel de estrés presente, mayor sera
su tolerancia a los factores estresantes.

De acuerdo al Plan Nacional del Deporte, en
Colombia el deporte es un factor de comunicaciéon
social, indispensable para el acercamiento y la in-
teracciéon que permite el entendimiento entre
personas. Esta nocién amplia la vision del depor-
te en cuanto al rendimiento deportivo, abarcando

aspectos sociales como la interaccién. La Psicologia
ve al deporte como un vehiculo para el desarrollo y
crecimiento del ser humano, lo cual permite inter-
venir en diversos factores que posibilitan el creci-
miento del deportista; sin embargo, los principios
de la psicologia del deporte generalmente se han
aplicado para mejorar el rendimiento (Cox, 2009),
ya que el interés de los deportistas y de las institu-
ciones deportivas es obtener mejores resultados y
cumplir con las metas propuestas.

Si bien el rendimiento deportivo no se evalud
como variable en este estudio, su inclusion des-
de la definicién conceptual facilita y favorece la
comprensién y analisis del desarrollo del estudio
y sus resultados. De acuerdo con Harre (1987, ci-
tado por De la Reina, 2003) el entrenamiento hace
referencia a cualquier instruccién organizada que
tiene como objetivo aumentar en un tiempo cor-
to la capacidad de rendimiento fisico, psicoldgico,
intelectual o técnico-motor del hombre. Se puede
decir que en el deporte, el entrenamiento deporti-
vo es la preparacién fisica, técnica, técnico-tactica,
intelectual, psicolégica y moral de un deportista
por medio de los ejercicios fisicos.

Para esta investigacién se tomard como refe-
rente la definiciéon planteada por Billat (2002)
quien define el rendimiento deportivo como “una
accién motriz, cuyas reglas fija la institucién de-
portiva, que permite al sujeto expresar sus poten-
cialidades fisicas y mentales” (p. 9).

A partir de la revisién conceptual de las va-
riables propuestas para resolver el problema de
investigacion, se formula la siguiente pregunta:
¢Como la autoeficacia, y la agencia, y la motivacion, se
relacionan con la tolerancia al estrés en deportistas que
practican en ligas deportivas de Cundinamarca? Igual-
mente se determina el objetivo general, el cual
pretende comprender la relacidn entre la autoefi-
cacia, la agencia y la motivacién con la tolerancia
al estrés en deportistas de ligas de Cundinamarca.

Para el desarrollo del objetivo general se plan-
tean los objetivos especificos:

1. Identificar el nivel o grado en el que se en-
cuentran las variables del estudio: autoe-
ficacia, agencia, motivacién de logro y la
tolerancia al estrés en deportistas de ligas
de Cundinamarca.

2. Identificar la relacién entre la autoeficacia
y la tolerancia al estrés en los deportistas.

3. Analizar la relacion entre la agencia y tole-
rancia al estrés en los deportistas.

4. Determinar la relacién entre la motivacién
de logro y la tolerancia al estrés en los de-
portistas.

Para llevar a cabo el proyecto, se selecciond,
dentro de las ligas de Cundinamarca, una mues-
tra de 90 deportistas entre hombres y mujeres,
en edades comprendidas entre de los 18 y los 30
afnos. Los deportes estan distribuidos por depor-
tes individuales y colectivos.
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Método

Esta es una investigacién cuantitativa, de mane-
ra que las variables se operacionalizan a partir de
tres variables predictivas: la autoeficacia, la agen-
cia y la motivacién de logro y una variable de cri-
terio como lo es la tolerancia al estrés, por lo tanto
no de categorias. Es descriptiva porque da cuenta
del qué estan midiendo las variables. Es correlacio-
nal puesto que explica en términos de relaciones
bidireccionales dada la naturaleza de las variables
que para este estudio son constructos, es decir se
busca analizar si el aumento o la disminucién en
una variable predictiva coinciden con el aumento
o la disminucién de la variable de criterio. Es ex-
plicativa debido a que intenta encontrar las causas
del problema que se investiga y, por tltimo, es de
corte transversal porque realiza una unica medi-
cién en el tiempo.

Participantes

La muestra esta compuesta por 90 deportistas
entre hombres y mujeres, entre los 18 y los 30
afos, que practican en ligas de Cundinamarca. Se
espera una distribucién normal de los datos.

Instrumentos

Los instrumentos utilizados dentro de la inves-
tigacidn fueron seleccionados conforme a la ope-
racionalidad de cada una de las variables. La va-
lidez y confiabilidad de los instrumentos es muy
importante ya que son la principal herramienta de
control, con el propésito de lograr una informa-
cién veridica que permita la evaluacién y analisis
de los objetivos propuestos en la investigacion.

Baessler y Schwarner (1996) indican que la auto-
eficacia es la percepcion del control personal sobre
la accién. La escala de Autoeficacia general de Baessler

y Schwarner (1996) consta de 10 items con escala
tipo Likert de 4 puntos donde: 1 equivale a incorrec-
to, 2 a apenas cierto, 3 a mas bien cierto y 4 a cierto;
por lo tanto las puntuaciones oscilan entre 10 y 40.
Los autores de esta escala estudiaron la validez de
criterio, utilizando medidas de depresion, ansiedad
y optimismo, y encontraron una correlacién positi-
va entre autoeficacia y optimismo (r=57). De esta
manera los resultados apoyan la teoria de autoefica-
cia de Bandura. Un ejemplo de item es: cuando me
encuentro en dificultades puedo permanecer tran-
quilo porque cuento con las habilidades necesarias
para manejar situaciones dificiles.

Sen (1985, citado por Pink, 2007) hace refe-
rencia a la agencia como “aquello que una perso-
na tiene la libertad de hacer y lograr en btisqueda
de las metas o valores que él o ella considere im-
portantes” (p. 1). Esto quiere decir que agencia
se puede entender como la prediccién y control
que tiene la persona sobre sus elecciones, deci-
siones y acciones considerandose responsable de
las mismas. La escala para medir agencia perso-
nal y empoderamiento: (ESAGE) de Pink y cols.
(2007) consta de dos sub-escalas: una correspon-
de a agencia personal con 35 reactivos; la otra,
corresponde a empoderamiento con 7 reactivos.
Cada reactivo estd conformado por una escala
tipo Likert de frecuencia de cuatro opciones tales
como: “Nunca”, “Casi nunca”, “Casi siempre”,
“Siempre”. Un ejemplo de item es: “Cumplir con
mis planes esta fuera de mi control”.

Otra de las variables a medir es la Tolerancia al
estrés. Arruza (2011) se refiere a ella como “la capa-
cidad de los deportistas para soportar las demandas
de sus respectivos deportes, estando estrechamen-
te relacionados con los procesos de sobreentrena-
miento que la investigacién se ha ocupado de estu-
diar de forma exhaustiva durante los altimos afos
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que normalmente se asocia a un desequilibrio entre
las demandas del entorno y la capacidad del sujeto”
(p. 537). La escala para medir la tolerancia al estrés
es la Escala de Valoracién del Estrés en el Ambito
Deportivo (EEAD) de Pedroza (2012) que consta
de 15 items donde cada reactivo estd conformado
por una escala tipo Likert, y la fiabilidad de la escala
es de a=0.88. Un ejemplo de item es: “me siento
frustrado”. El alpha de Cronbach para este estudio
corresponde a 0,88.

McClelland (1985) y Atkinson (1964) citados
por Alvarez (2012), con respecto a la motiva-
cién de logro plantearon “un modelo basado en
la orientacién a la accidn y la tarea, en la calidad
del rendimiento, en la expectativa de favorabili-
dad como consecuencia del logro, la persistencia
en la tarea, el acontecimiento de tareas posibles y
la generacién independiente de iniciativa frente a
diferentes situaciones y problemas” (p. 130).

Para evaluar este estudio se utilizé la escala de
motivacion adolescente (EM1) basada en el modelo
motivacional de McClelland, validada por Alva-
rez (2012). Esta escala tipo Likert se constitu-
ye de cuatro subescalas: Poder, Logro, Filiacién
y Reconocimiento, y se compone de un formato
de 5 opciones de respuestas: en desacuerdo to-
talmente (1), casi totalmente en desacuerdo (2),
en ocasiones de acuerdo (3), casi totalmente de
acuerdo (4), de acuerdo totalmente (5). El instru-
mento estd formado por 50 items, de los cuales
de la subescala de Poder incluye 27 items, como
por ejemplo uno de los aplicados: “Soy exigente
conmigo mismo acerca de la manera como hago
las cosas y su producto final”. Cabe senalar que
el anexo de donde se adquiri6 la escala estaba es-
tructurado por 43 items, pero los utilizados para
este estudio fueron los primeros 27.

Resultados

Con respecto a la edad, la muestra estuvo com-
puesta por participantes con edades entre 18 y 30
anos, con una media de M=22.63, con una desvia-
cién estindar de DE=4,21. La mayoria, con edades
en el intervalo de 18 a 22 afos, correspondiente al
60%. La muestra de los deportistas en cuanto a la
distribucién por sexo, estuvo conformada por un
54% de hombres y 46% de mujeres.

Los 13 deportes que conforman la muestra (Ci-
clismo, Voleibol, Taeckwondo, Judo, Karate, Ba-
loncesto, Esgrima, Futbol, Tenis, Pesas, Patinaje,
Atletismo, BMX) se encuentran distribuidos con
mayor porcentaje en 3 deportes, de la siguiente
manera: el voleibol con un porcentaje del 31%,
seguido del futbol con un porcentaje del 20% y el
taekwondo con un 10%. A partir de estos depor-
tes se clasifican por tipo individual y grupal. El
registro del porcentaje de la muestra en el tipo de

Procedimiento

Una vez establecido el disefio, definidas las
caracteristicas de la poblacién y seleccionados
los instrumentos que permitiesen de forma co-
herente contar con la evaluacién de las variables
del estudio de acuerdo a la forma como fueron
consideradas en el planteamiento de esta investi-
gacion, se buscé la muestra que cumpliera con las
caracteristicas requeridas para la posterior aplica-
cién de las escalas y el respectivo andlisis.

Para la busqueda de la muestra se acudi6 a va-
rias instancias que facilitaran el acceso a la pobla-
cién. Para ello se contactaron algunas de las ligas
de deporte de la ciudad de Bogota y de algunos
municipios aledafos. Posteriormente, se expuso a
los entrenadores de cada una de ellas, el propdsi-
to del estudio, y a algunos psicélogos deportivos,
gracias a los cuales, en muchas de las ocasiones, se
pudo establecer el contacto con la poblacién.

Se procedio, acorde a lo establecido en la Ley 1090
del Cédigo Deontoldgico del psicdlogo para el caso
de investigaciones, a la entrega del consentimiento
informado; en él se expuso a los participantes el pro-
posito y las condiciones de la investigacién, que por
la naturaleza del estudio, la busqueda de los partici-
pantes, aplicacién y recopilacién de la informacién,
tomo un lapso aproximado de 2 meses.

Finalmente se llevaron a cabo los analisis corres-
pondientes para cumplir con los objetivos de la in-
vestigacion. Especificamente se llevaron a cabo ana-
lisis de estadistica descriptiva, andlisis de frecuencia
y andlisis de estadistica inferencial, entre los que se
encuentran pruebas de normalidad de distribucién
de los datos y andlisis de correlacién bivariada. To-
dos los andlisis se llevaron a cabo mediante el uso
del software de paquete estadistico SPSS versién 21.

deporte grupal es el 67%, mientras que en el tipo
de deporte individual es el 33%.

Al preguntar sobre la frecuencia con la que se
entrena a la semana, se encuentra que el porcen-
taje representativo corresponde al 32% de los de-
portistas que entrenan 4 veces a la semana. De
acuerdo a la distribucién de la muestra por tiempo,
aflos de practica, se encontré que los deportistas
encuestados presentan una practica de mas de cin-
co aflos como la mas frecuente.

Para la interpretacién de los resultados con el
fin de cumplir el propdsito de determinar el nivel
de las variables y asi identificar su comportamien-
to en esta investigacion, se tomoé como criterio va-
lido estadisticamente, la mediana posible a partir
del rango de respuestas que resulta del nimero de
items de cada instrumento y la respectiva escala
implementada para ello. Para el caso del estrés, en
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el total de la muestra, el nivel de esta variable fue
bajo, hecho que para propédsitos de esta investiga-
cién da cuenta de niveles moderadamente altos de
tolerancia al estrés. En definitiva, como es valo-
rado ya en otros estudios, la variable de motiva-
cion tiene un valor caracteristico en los deportistas

como es alcanzar el logro de los objetivos, propio
de la motivacién de logro. Frente a los constructos
que son parte de la construccién del si mismo, se
precisa en la autoeficacia un bajo nivel contra la
agencia que alcanza un mayor nivel, expresado con
un mayor porcentaje en la accién.

Tabla 1

Descriptivos de las variables del estudio para toda la muestra de participantes

Mediana Media Desv. tip.
Estrés 45 32,22 10,92
Motivacién de Logro 66 90,98 12,44
Autoeficacia 25 33,87 5,58
Agencia 87,5 93,45 17,04

Cabe especificar que para propositos de la
investigacion se calcul6 el nivel de las variables
para los grupos clasificados en funcién del sexo,
con el fin de identificar si existen variaciones
significativas. De igual modo se calculé el nivel
de las variables en funcién al tipo de deporte (in-
dividual o grupal) con el fin de evidenciar dife-
rencias asociadas al nivel de interacciéon social
que demanda cada tipo. Considero necesario se-
nalar que debido a los postulados teéricos de la
cognicion social, se comprende que el comporta-
miento de las variables en la cognicidn social se
modifica, dado que estas trabajan en funcién de
la interaccién.

Para determinar si existen diferencias signifi-
cativas o no entre los deportistas de acuerdo al
tipo de deporte (individual/grupal) y teniendo en
cuenta que la muestra supera los 70 participantes,
se empled el estadistico no paramétrico del Kol-
mogorov — Smirnov, segun el cual se determina
si la distribucién fue normal o no de acuerdo al
nivel de significaciéon de variacién en las puntua-
ciones registradas para cada variable en funcién
de las otras. Siendo significativa esta variacién, si

el valor correspondiente en alguna de las variables
respecto a las otras esta por debajo de 0,05 0 0,01.
Lo que significaria que la hipdtesis de nulidad de
la prueba se rechaza, es decir se rechaza la presun-
cién de que los datos se distribuyan normalmente.

A partir de los resultados se rechazé la hipotesis
de nulidad, por lo tanto se identificé que la distri-
bucién de los datos no cumplié con los criterios de
normalidad. Este hecho hizo que para poder res-
ponder a la pregunta sobre las diferencias o no en
el comportamiento de las variables, en este caso
en funcién del sexo de los participantes, se deberia
determinar a partir de un estadistico no paramétri-
co; en este caso se empled la U de Mann-Whitney.
Respecto al analisis, este permitié identificar que
solo existen diferencias significativas en el com-
portamiento del estrés entre hombres y mujeres,
determinado por el indice de significacién de las
diferencias equivalente a P<0,01. Siendo el valor
mayor para el caso de las mujeres.

Para cumplir con el objetivo general del estu-
dio, teniendo en cuenta nuevamente la distribu-
cién de la muestra, se implement6 el estadistico
de correlacion bivariada de Spearman.

Tabla 2
Andlisis de correlacién en toda la muestra
Variables 1 2 3 4
1. Estrés
2. Motivacién de Logro -,512%*
3. Autoeficacia -0,049 ,322%*
4. Agencia ,480%* -,294** 0,089
5. Frecuencia con la que entrena a la semana -0,036 -0,022 -0,076 -,240*
6. Tiempo desde que lo practica en afios -0,14 0,142 -0,15 -327%*

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (Bilateral)
* La correlacién es significativa al nivel 0,05 (Bilateral)
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Los resultados en la muestra total del estu-
dio, revelaron que la motivacién de logro tiene
una relacién significativa de forma negativa
con el estrés r= -.512, p <0.01, es decir que
entre mayor motivacion de logro menor es el
estrés, por tanto mayor es la tolerancia al es-
trés cuando el deportista percibe mayor moti-
vacién. En cuanto a la autoeficacia, la relacién
con el estrés es inexistente, sin embargo se
observa que si existe relacion con la motiva-
cion de logro de manera positiva (r= .322, p<
0,001); por ultimo, la relacién entre la agencia
y el estrés es significativa y positiva (r=.480,
p < 0.01).

Discusion

De acuerdo a los hallazgos encontrados en el
desarrollo del estudio y realizando el contraste
con la literatura existente, al tratarse de una in-
vestigacidon de corte empirico analitico, lo cual
busca verificar si las hipdtesis se corroboran o
se refutan; el contraste de los hallazgos repor-
tados en el apartado anterior, con la literatura
existente, al tratarse de un proceso de inves-
tigacién de corte empirico analitico, se realiza
con el fin de corroborar si las hipétesis, en su
funcién de dirigir el sentido y orientacién de la
tesis, se corroboraron o refutaron. Para efectos
de organizacién del contenido, en esta oportu-
nidad, las mismas —las hipétesis— se abordan
de acuerdo al analisis realizado en funcién de
las variables. Por lo tanto, en la medida en que
se desarrollen las ideas siguiendo dicho orden
(autoeficacia, agencia, motivacién de logro y to-
lerancia al estrés) se menciona lo que ocurrié
con cada una de las hipétesis.

En este estudio se han examinado las relacio-
nes entre variables propias de la cognicién social
como son la autoeficacia y la agencia, junto con
la motivacién de logro, y su relacién con la to-
lerancia al estrés. Para ello se cont con la parti-
cipacién de 90 jovenes deportistas que practican
deportes de tipo individual y grupal, con edades
comprendidas entre los 18 y 30 afios de edad. Los
resultados del estudio revelaron datos que permi-
ten corroborar la informacién obtenida en la revi-
sién tedrica y en algunos casos, especificamente
en el comportamiento de algunas variables; de-
velaron informacién novedosa con implicaciones
para la comprension del fendmeno actual y para
la formulacién de preguntas en futuras investiga-
ciones. Adicionalmente, algunos hallazgos permi-
tieron refutar algunos de los planteamientos deri-
vados de la teoria existente, dando lugar a nuevas
formulaciones para futuras investigaciones.

En los dltimos afos, la autoeficacia en el depor-
te ha sido de gran interés para los investigadores
(Balaguer, Escarti, Villamarin, 1995; Blasco, 1999;

Al momento de realizar las correlaciones por
tipo de deporte (individual y grupal) se observaron
los siguientes datos: en deportes individuales la re-
lacién entre la motivacién de logro y el estrés es
significativa y negativa (r=-.463, p <0.05) al igual
que en los deportes grupales (r= -.511, p <0.01);
en cuanto a la autoeficacia la relacién es significati-
va de forma negativa en deportes individuales (r=
-.406, p <0.05), mientras que en deportes grupa-
les no existe una relacién significativa.

Por tltimo, la agencia y el estrés en deportes
individuales es inexistente, mientras que en de-
portes grupales existe una relacién significativa y
positiva (r=.653, p <0.01).

Guillen, 2007; Ortega, Olmedilla, Sainz de Baranda
y Gémez, 2009; Estevan, 2014), quienes usualmen-
te han esperado que si los deportistas reconocen
que las creencias de sus capacidades, es decir, que
son significativamente autoeficaces, esta tendencia
influye en el pensamiento que se manifestara en
sus respuestas, permitiendo que el deportista se es-
fuerce significativamente para alcanzar sus metas y
persevere a pesar de las dificultades que se pueden
presentar (Guillen, 2007). Es el caso de la Hipé-
tesis 1: se esperaba que fuera moderadamente
alta la autoeficacia respecto a la mediana con la
que se evalu, sin embargo la mediana estuvo por
debajo, en la poblacién en general, es decir, en
el grupo completo de participantes sin distinciéon
por sexo, frecuencia de practica o tipo de deporte,
si era individual o grupal. En la misma direccién,
de acuerdo a la Hipodtesis 5 se esperaba que los
resultados de la autoeficacia en relacién con la to-
lerancia al estrés fuera significativa y de manera
positiva. Al respecto, estudios anteriores indican
que existe una correlacién positiva y significati-
va entre la tolerancia al estrés y la autoeficacia
(Arruza, 2010), pero en los resultados genera-
les de la muestra no se hallé ninguna relacién,
sin embargo al realizar el andlisis de correlacién
entre estas mismas variables, pero dividiendo la
muestra de acuerdo al tipo de deporte —indivi-
dual o grupal— se encontrd que los deportistas
que practican un deporte individual tienen una
mayor autoeficacia y que esta se relaciona negati-
vamente con el estrés. Dicho en otras palabras, a
mayor autoeficacia mayor serd la tolerancia a los
factores estresantes. Este hallazgo es coherente
con lo formulado por Aruzza (2010). De acuerdo
a estos resultados se puede inferir que un jo-
ven que practica un deporte de tipo individual
tiene mayor capacidad para emitir juicios de
valoracién y percepcién sobre sus capacidades,
ya que los resultados y el rendimiento deporti-
vo dependen solo de él, es decir, de los esfuer-
zos que realice para superar las exigencias que
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le impone la practica deportiva; a diferencia de
otros practicantes de deportes de tipo colectivo
que requieren de diferentes procesos al interac-
tuar con otros deportistas con los que tienen un
objetivo comun.

En cuanto a la Hipoétesis 2, se esperaba que el
grado en el que se presenta la agencia en los de-
portistas fuera moderadamente alta respecto a la
mediana de la escala con la que este se suele eva-
luar, sin embargo los resultados indicaron que la
mediana en este caso se encuentra por debajo de
lo propuesto. Para el caso de la hipétesis 6, se
esperaba que existiera una relacién significativa
entre la agencia y el estrés; al respecto, en este
caso, tanto en la muestra en general como en
la muestra de quienes practicaban algin deporte
de tipo grupal, los resultados revelaron una rela-
cidén significativa y positiva con el estrés, es de-
cir, que en los deportistas a mayor agencia me-
nor es su tolerancia a los factores estresantes. A
partir de estos resultados se puede inferir que en
los deportistas la necesidad de realizar la accién,
de mostrar sus habilidades, generan altos nive-
les de estrés. De acuerdo con la revisién tedrica,
Cruz (1997) indica que factores como tener un
bajo rendimiento, el miedo a fallar o a ser eva-
luado, son fuentes de estrés en jévenes depor-
tistas. En este mismo sentido, De Rose (1999)
sefiala que los deportes individuales pueden ge-
nerar mayores niveles de estrés que los deportes
colectivos, sin embargo, algunas situaciones in-
dividuales en deportes colectivos pueden causar
igualmente altos niveles de estrés.

De acuerdo a lo planteado anteriormente por
estos dos autores se puede observar que existen
algunos factores que pueden intervenir en la ca-
pacidad de los deportistas para tolerar el estrés.

En la Hipétesis 3, en cuanto a la motivacién
de logro, los resultados son coherentes con lo
formulado por la teoria (Garcia, 2010), ya que
confirman que esta variable, en la muestra to-
mada, se relaciona significativamente con la to-
lerancia al estrés; con lo cual podemos afirmar
que entre mayor es la motivacién en el depor-
tista, mayor serd la tolerancia al estrés. Estu-
dios anteriores han sefialado relaciones entre la
motivacién y la ansiedad en el dmbito deporti-
vo; deportistas con mayor orientaciéon hacia la
tarea muestran niveles mas bajos de ansiedad,
teniendo en cuenta que la autoconfianza jue-
ga un papel importante como mediador en la
relacién entre la orientacién hacia la tarea y la
ansiedad (Voight, 2000). Se toma como refe-
rencia la ansiedad, ya que es una variable que
se relaciona con el estrés en la medida en que
tradicionalmente, desde la psicologia de la sa-
lud, por ejemplo, se ha ubicado dentro de las
alteraciones o formas de malestar explicito. Los
deportistas con una motivacién de logro, con
objetivos propuestos, trabajan en funcién de
la actitud hacia la tarea, se esfuerzan, lo que
conlleva a un mayor dominio de las habilida-
des; del mismo modo, perciben las competen-
cias deportivas como gratificantes, lo cual les
permite tener un mayor control de sus estados
emocionales (Cechinni, 2004).
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